
 

 
 
Protokoll – 284. Sitzung des Fakultätsrats (17.05.2023) 

Zeit: 14:00-15:00 Uhr, Spandauer Str. 1, Raum 125 

Teilnehmende:  

Professor:innen:  Klapper (Vorsitz), Greven, Guhl, Maiterth, Stomper, 
Strausz, Weizsäcker  

Akad. Mitarbeiter:innen:  Babilas, Körösi 

Mitarbeiter:innen TSV:   Häußler, Kath  

Studierende:     Nitsch, Repenning  
 

Gäste: Burda, Engelmann, Spitz-Oener, Vogt, Wolf 

Ständige Gäste: Reißenweber, Scharch, Schwerk 

Entschuldigt:  Bönisch, Reiter 
 

Tagesordnung 

Öffentlicher Teil: 

TOP 01 Tagesordnung 284. Sitzung (öffentlicher Teil) 
  Dekan Professor Klapper 

TOP 02 Bestätigung des Protokolls der 283. Sitzung (öffentlicher Teil) 
Anlage: Protokoll 283. Sitzung (19.04.2023) 
Dekan Professor Klapper 

TOP 03 Mitteilungen 
Dekan Professor Klapper 

TOP 04 Beschluss über die Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung einer W1- 
Professur für Angewandte Statistik und Data Science (mit Tenure Track auf 
W3) 
Anlage: Ausschreibungsentwurf  
Dekan Professor Klapper 

TOP 05 Beschluss über die Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung einer W1- 
Professur für KI in den Wirtschaftswissenschaften (mit Tenure Track auf 
W3) 
Anlage: Ausschreibungsentwurf 
Dekan Professor Klapper 

TOP 06 Verschiedenes 
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Nicht-Öffentlicher Teil: 

TOP N01 Tagesordnung 284. Sitzung (nicht-öffentlicher Teil) 
Dekan Professor Klapper 

TOP N02 Bestätigung des Protokolls der 283. Sitzung (nicht-öffentlicher Teil)  
Anlage: Protokoll 283. Sitzung (19.04.2023) 
Dekan Professor Klapper 

TOP N03 Mitteilungen 
Dekan Professor Klapper 

TOP N04 Beschluss über den Antrag auf Bewilligung eines Forschungssemesters  
Dekan Professor Klapper 

TOP N05 Beschluss über den Antrag auf Bewilligung eines Forschungssemesters  
Dekan Professor Klapper 

TOP N06 Beschluss über den Antrag auf Bewilligung eines Forschungssemesters  
Dekan Professor Klapper 

TOP N07 Beschluss über den Antrag auf Bewilligung eines Forschungssemesters  
Dekan Professor Klapper 

TOP N08 Beschluss über den Antrag auf Bewilligung eines Forschungssemesters  
Dekan Professor Klapper 

TOP N09 Beschluss zur Verlängerung der Gastdozentur für Ökonometrie für das Winter-
semester 2023/24  
Dekan Professor Klapper 

TOP N10 Beschluss zur Umsetzung des ERC Advanced Grants “PRIVDIMA” 

TOP N11 Nachbenennung von Mitgliedern der Kommission für Studium und Lehre 
Dekan Professor Klapper, Dr. Schwerk 

TOP N12 Nachbenennung von Mitgliedern des Prüfungsausschusses BWL  
Dekan Professor Klapper, Dr. Schwerk 

TOP N13 Nachbenennung von Mitgliedern der Prüfungsausschüsse VWL und MEMS 
Dekan Professor Klapper, Dr. Schwerk 

TOP N14 Verschiedenes 
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Beschlussvorlagen 

 
Öffentlicher Teil: 

TOP 01 Tagesordnung 284. Sitzung (öffentlicher Teil) 

Die Tagesordnung der 284. Sitzung wird genehmigt. 

Abstimmung: 13 / 0 / 0 

TOP 02 Bestätigung Protokoll 283. Sitzung (öffentlicher Teil) 

Das Protokoll der 283. Sitzung (19.04.2023) wird genehmigt. 

Abstimmung: 13 / 0 / 0 

TOP 03 Mitteilungen 

Fakultätsrats-Termine 

Sommersemester 2023: 21.06.2023, 19.07.2023, (ggf. 13.09.2023 Ferienausschuss) 
Wintersemester 2023/24: 18.10.2023, 15.11.2023, 20.12.2023, 17.01.2024, 
14.02.2024, 20.03.2024 (ggf. Ferienausschuss) 

Veranstaltungen  

• 24.05.2023 – 17:00 Uhr: Nobelpreisvorlesung (Heilig-Geist-Kapelle) 
• 31.05.2023 – ganztags: Symposium des Humboldt-Forum Wirtschaft: „War & 

Peace: Economics of the Future“ (HS 201) – DIES ACADEMICUS !!! 
• 21.06.2023 – 15:30 Uhr: Sommerfest der Fakultät (Foyer SPA1) 

Finanzen/Haushalt 

Die Ausschüttung der LOM und der Ergänzungsausstattung findet in Kürze statt. Bei der 
Ergänzungsausstattung ist noch ein offener Fall, bei dem keine Projektverausgabung 
durch das SZF erfasst wurde, zu klären. 

Bereitgestellte Haushaltsreste aus dem Jahr 2022 werden anteilig ausgeschüttet. Da das 
Zustandekommen der Reste rechnerisch nicht nach dem Verursacherprinzip zugeordnet 
werden kann, werden pro Professur 1000€ umgesetzt. 

Personalangelegenheiten 

Die Arbeitsbelastung in der Personalabteilung ist weiterhin sehr hoch, Anträge werden 
streng priorisiert. In der Personalabteilung ist bei IIIB (Tarifbeschäftigte) Fr. Isabel 
Zickert neue Ansprechpartnerin für die Fakultät. 

Unfallkasse 

Die Unfallkasse Berlin wird die an der Fakultät bestehenden Maßnahmen zum Arbeits-, 
Gesundheits- und Brandschutz sowie zur allgemeinen Betriebssicherheit im Rahmen einer 
Begehung am 24.08.2023 prüfen (der Termin am 05.07.2023, der zunächst kommuni-
ziert wurde, wurde von der Unfallkasse verschoben). 
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Aus diesem Grund wird das Dekanat in den nächsten Wochen verstärkt an der Aktualisie-
rung entsprechender Regelungen, Hinweise und Dokumentationen arbeiten und auf alle 
zukommen. 

In einem ersten Schritt gilt es, die Anzahl ausgebildeter Ersthelfender und Brandschutz-
helfender zu erhöhen, und eine gleichmäßige Verteilung dieser auf allen Etagen und in 
allen Gebäuden zu erreichen. Alle Lehrbereiche wurden gebeten, eine Person zur Ausbil-
dung als Ersthelfende:r und eine Person zur Ausbildung als Brandschutzhelfende:r bis 
zum 24.05.2023 an dekanat.wiwi@hu-berlin.de zu benennen. 

In den nächsten Tagen und Wochen wird sich das Dekanat bei den Bereichen wegen der 
Aktualisierung der Gefährdungsbeurteilungen melden, die von allen Beschäftigten durch 
Unterschrift zur Kenntnis zu nehmen sind, sowie ein Paket allgemeiner Informationen 
zum Brandschutz zusammenstellen, deren Kenntnisnahme ebenfalls dokumentiert wer-
den muss. 

Sanierung Kopfbauten 

Für die Sanierung der beiden Seitenflügel (Dachgeschosse) im Gebäude Spandauer 
Straße 1 soll in diesem Jahr die Vorbereitung zur Bauplanung stattfinden, und die Bau-
maßnahme 2024 in die offizielle Planung übernommen werden. 

Honorarprofessur  

Prof. Christian Dustmann wird zum Honorarprofessor der Wirtschaftswissenschaftlichen 
Fakultät bestellt. 

TOP 04 Beschluss über die Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung 
einer W1-Professur für Angewandte Statistik und Data Science (mit 
Tenure Track auf W3) 

Der Fakultätsrat beschließt, den Akademischen Senat zu bitten, der Zuweisung, Freigabe 
und Zweckbestimmung sowie der Ausschreibung einer W1-Professur für Angewandte Sta-
tistik und Data Science (mit Tenure Track auf W3) entsprechend der Anlage und ggf. unter 
Einbeziehung notwendiger redaktioneller Änderungen durch den Dekan zuzustimmen. 

Die Finanzierung der Professur erfolgt aus der W3-Stelle 5984; die Professur ist im Stel-
lenplan der Fakultät vorgesehen. Geplante personelle Ausstattung der Professur ab der 
W1-Phase: 40h SHK pro Monat (BePo 13082); Partizipation an Sekretariatskapazität der 
E6-Stelle 11869 (bis 30.09.2027 steht diese Stelle dem Bereich Statistik zu 1,0 zur Verfü-
gung, ab dem 01.10.2027 insgesamt nur noch zu 0,5). Ab der W3-Phase, frühestens aber 
ab dem 01.05.2028, steht eine Stelle 0,68 E13 befristete wiss. MA (Stelle Nr. 15862) zur 
Verfügung. Darüber hinaus wird die Professur an der leistungsorientierten Haushaltsmit-
telvergabe der Fakultät (jährliche Bereitstellung von Sachmitteln) beteiligt; weitere säch-
liche Ausstattung resultiert primär aus den Berufungszusagen. 

Das Perspektivgespräch mit der Präsidentin findet noch statt. Sofern sich hierbei Änderun-
gen bzgl. der Zuweisung/ Freigabe der Professur (inkl. Ausstattung) ergeben, wird der 
Fakultätsrat entsprechend informiert. 

Die Benennung der Mitglieder der Berufungskommission wird in der Sitzung des Fakultäts-
rats am 21.06.2023 erfolgen; die Vertreter:innen der Statusgruppen werden gebeten, sich 
diesbezüglich abzustimmen und das Dekanat zu informieren. 
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Abstimmung: 11 / 0 / 0 

TOP 05 Beschluss über die Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung 
einer W1-Professur für KI in den Wirtschaftswissenschaften (mit 
Tenure Track auf W3) 

Der Fakultätsrat beschließt, den Akademischen Senat zu bitten, der Zuweisung, Freigabe 
und Zweckbestimmung sowie der Ausschreibung einer W1-Professur für KI in den Wirt-
schaftswissenschaften (mit Tenure Track auf W3) entsprechend der Anlage und ggf. unter 
Einbeziehung notwendiger redaktioneller Änderungen durch den Dekan zuzustimmen. 

Die Finanzierung der Professur erfolgt aus der W3-Stelle 6201; die Professur ist im Stel-
lenplan der Fakultät vorgesehen. Geplante personelle Ausstattung der Professur (ab W1-
Phase): 1,0 unbefr. wiss. MA-Stelle (Stellen-Nr. 5678), 0,5 Sekretariatskapazität (E6, Stel-
len-Nr. 13253), 40h SHK pro Monat (BePo 13980) sowie bei Bedarf Kapazität an Fachtu-
torien. Darüber hinaus wird die Professur an der leistungsorientierten Haushaltsmittel-
vergabe der Fakultät (jährliche Bereitstellung von Sachmitteln) beteiligt; weitere sächliche 
Ausstattung resultiert primär aus den Berufungszusagen. 

Das Perspektivgespräch mit der Präsidentin findet noch statt. Sofern sich hierbei Änderun-
gen bzgl. der Zuweisung/ Freigabe der Professur (inkl. Ausstattung) ergeben, wird der 
Fakultätsrat entsprechend informiert. 

Die Benennung der Mitglieder der Berufungskommission wird in der Sitzung des Fakultäts-
rats am 21.06.2021 erfolgen; die Vertreter:innen der Statusgruppen werden gebeten, sich 
diesbezüglich abzustimmen und das Dekanat zu informieren. 

Abstimmung: 11 / 0 / 0 

TOP 06 Verschiedenes 

Sommerfest der Fakultät 

Anlässlich des am 21.06.2023 sattfindenden Sommerfests der Fakultät bittet der StuRa 
und das Dekanat um breite Beteiligung der Lehrbereiche auch bei der Gestaltung des 
Festes. Eine E-Mail zur Erinnerung wird nochmals versendet. 

Ranking der WirtschaftsWoche 

Im Ranking der WirtschaftsWoche zu den Hochschulen und Universitäten, aus denen die 
großen Unternehmen bevorzugt Personal rekrutieren, ist die HU in BWL auf Platz 2 und in 
VWL auf Platz 3.  

Wahlen zum Gremium zur Wahl der zentralen Frauenbeauftragten 

Am 13. Juni 2023 werden an der HU die Mitglieder des Gremiums für die Wahl der haupt-
beruflichen Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten und ihrer Stellvertreterinnen ge-
wählt. Es liegen vorläufige Wahlvorschläge vor. Briefwahlunterlagen können bis zum 
30.05.2023 (15:00 Uhr) beim Örtlichen Wahlvorstand der Fakultät beantragt werden. 
Bitte beachten Sie hierzu die Informationen auf Seite 2, Punkt 6. in der Wahlbekanntma-
chung. Die Einsichtnahme in das Wahlberechtigtenverzeichnis ist zwischen dem 
16.05.2023 und dem 30.05.2023 (15:00 Uhr) im Dekanat möglich. Informationen zu den 
Wahllokalen erhalten Sie rechtzeitig vor dem Wahltermin. 
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Für diese Wahl war kein Wahlvorschlag aus der Statusgruppe der Professorinnen und der 
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen eingegangen, aus diesem Grund finden Sie nur Vor-
schläge aus der Gruppe der Studentinnen und MTSV. Leider bedeutet dies, dass Sie als 
Angehörige der Statusgruppe der Professorinnen und der wissenschaftlichen Mitarbeite-
rinnen nicht an der Wahl teilnehmen können. Wahlberechtigt sind nur MTSV und Studen-
tinnen. 

 

 

 

 

_________________________________ 
Prof. Dr. Daniel Klapper 
Dekan 

_________________________________ 
Sebastian Scharch  
für das Protokoll 
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