Korporatismus in der
vormodernen
Wirtschaftsordnung

Ziele:

1. Erkennen, dass wettbewerbsbeschréankende
Korporationen seit dem Spatmittelalter bestimmendes
Strukturmerkmal der Wirtschaftsordnung waren.

2. Erkennen, wodurch sich diese Korporationen von
modernen Kartellen unterschieden.

3. Erkennen, worin die Unterschiede zwischen
vormodernem und heutigem Rent seeking bestehen.

Kaufleutegilden (A)

Funktion der Gilden: Schaffung von Sicherheit fiir ihre
Mitglieder.
Grinde: a) Sicherheit wird nicht flachendeckend und
als offentliches Gut bereitgestellit.
b) Kaufleute betreiben bis ins 14. Jh. hinein
Uberwiegend Wanderhandel.

Die Sicherheitsleistung von Gilden beruht auf der

gegenseitigen Hilfeleistung der Mitglieder:

+ Hilfe bei Uberféllen.

+ Hilfe vor Gericht (bei Zweikdmpfen, Gottesurteilen, als
Eideshelfer).

» Befreiung der Mitglieder von archaischen
Rechtsbrauchen (durch Kollektivvertrage mit
Stadtherren).

Kaufleutegilden (B)

Gilden I6sen das Kooperationsproblem in verschiedenen
Zusammenhangen auf unterschiedliche Weise:

» In Uberschaubaren Kaufleutegruppen: Bilaterale
Reputationsmechanismen gewahrleisten
Kooperation.

* In groReren Kaufleutegruppen: Formalisierte
Sanktionsmechanismen.

In GroRgilden bestehen interne Fiihrungsgruppen:

» besonderes Interesse an der Bereitstellung von
Sanktionen,

» Reputation ist hinreichende Grundlage fir kollektives
Handeln.




Stadtgemeinden

Die Gemeindebildung erfolgt im Zuge der Kooperation von
Gilden und Ubriger Stadtbevolkerung (11. bis 13. Jh.).

Grundlegend: Austausch

» Die Gilden bieten der restlichen Stadtbevdlkerung die
Schaffung von Institutionen an, die das Funktionieren
von Markten erleichtern.

» Die Ubrige Stadtbevélkerung bietet den Gilden
Unterstitzung beim Schutz kaufméannischer
Verfugungsrechte vor willkirlichen Eingriffen des
Stadtherrn.

Gilden funktionieren als politische Unternehmer

» Sie tragen die Kosten, die bei der Organisation des
kollektiven Handelns der Gibrigen Stadtbevoélkerung
anfallen.

Wettbewerbsbeschrankung im
Handel

Kaufleutekorporationen entwickeln Interesse an
Wettbewerbsbeschrankungen.

Auswartige Kaufleute werden diskriminiert durch das Verbot

» untereinander Vertrage abzuschlief3en,

» Detailhandel zu treiben,

* Immobilien zu erwerben,

» vor Gericht als Zeuge gegen Birger aufzutreten u.a.

Durch derartige Institutionen werden auch einheimische

Nicht-Kaufleute benachteiligt.

Frage:

* Weshalb akzeptiert die tbrige Stadtbevolkerung die
Beschrankung des Wettbewerbs im Handel?

Wettbewerbsbeschrankung im
Gewerbe

Gewerbetreibende beginnen seit dem 11. Jh., sich zu
organisieren.
«  Zlnfte, Amter, Innungen, Gilden u.a.

Zinftische Institutionen:

» Beschrankung der Arbeitszeit

» Beschrankung des Arbeitskrafteinsatzes
Ergebnis: Beschrankung der Angebotsmenge
AuRerdem:

» Produktvereinheitlichung,

» Regulierung des Rohstoffeinkaufs,

» Werbeverbote usw.

Frage: Warum akzeptieren kaufmannisch dominierte
Stadtrate diese Institutionen?




Wettbewerbsbeschrankungen
insgesamt

Die Wettbewerbsbeschrankungen im stadtischen Handel
und Gewerbe kommen im Zuge eines Austauschs
zustande: Stadtrate sind bereit

» zlinftische Wettbewerbsbeschrankungen zu akzeptieren,
» deren Durchsetzung nicht zu behindern,

» einen Teil der Durchsetzungskosten zu tragen.

Im Gegenzug sind Ziinfte bereit

» Leistungen fiir die Stadtverteidigung zu erbringen,

* Abgaben fiir den Rat einzuziehen,

» auf Widerstand gegen die Handlerkartelle zu verzichten.

Wettbewerbsbeschrankungen in Gewerbe u. Handel
bedingen sich gegenseitig.

Vormoderner Korporatismus
insgesamt

Die Wettbewerbsbeschrankungen ermdglichen den
Korporationsmitgliedern die Aneignung von
Monopolrenten.

* Unterschied zu modernem Rent seeking:

Heute: grundsatzlich sind Staat und Gesellschaft getrennt.
Rent seeker miissen mit politischen Akteuren kooperieren,
um diese zur Schaffung institutioneller
Marktzutrittsschranken 0.8. zu veranlassen.

Damals: keine Trennung von Staat und Gesellschaft.
Rent seeker kdnnen institutionelle Markzutrittsschranken
selbst formulieren und durchsetzen.

Vormoderne Korporationen sind politische Autoritaten; sie
verfligen tber Zwangsmittel.

Die Wirtschaftsordnung (A)

Jeder Wirtschaftsordnung liegen Institutionen zugrunde,
die bestimmen, wie drei fundamentale Fragen beantwortet
werden:

1. Bei welchen Akteuren liegt die Kompetenz zu planen,
welche Giter und Leistungen in welchen Mengen und
mit welchen Ressourcen wo, wann und fiir wen
produziert werden?

2. Wie werden die Einzelplane der Entscheidungstrager
aufeinander abgestimmt, d.h. wie erfolgt die
Koordination?

3. Wie wird gewahrleistet, dass Giter und Leistungen
bedarfsgerecht produziert und verteilt werden? M.a.W.:
Wer Uibt die Kontrolle aus?




Die Wirtschaftsordnung (B)

Planungskompetenz, Koordination und Kontrolle sind

idealtypisch entweder

» zentralisiert in den Handen einer politischen Autoritat.
(Zwangsmittel sind notwendig, um die Plane
durchzusetzen, die Koordination zu gewahrleisten und
die Kontrolle auszuliben.)

Idealtyp einer Zentralverwaltungswirtschaft.

Oder Planungskompetenz, Koordination und Kontrolle

sind dezentralisiert, d.h.

» die Wirtschaftssubjekte planen selbst,

» sie koordinieren ihre Plane auf dem Vereinbarungsweg,

» sie kontrollieren sich gegenseitig im Wege des
Wettbewerbs.

Idealtyp einer Marktwirtschaft.

Die Wirtschaftsordnung (C)

Zur Erinnerung:

Zentralverwaltungswirtschaften
» sind als Organisationen aufgebaut,
» beruhen auf konkreten Institutionen.

Marktwirtschaften
» sind ,spontane Ordnungen®,
* beruhen auf abstrakten Regeln.

Welcher Regeltyp dominierte nach Aufkommen der
Korporationen?

Wie ist die vormoderne Wirtschaft ordnungstheoretisch
einzuordnen?




