Wirtschaftswissenschaftliche Gesellschaft

an der Humboldt - Universitat zu Berlin e.V.
Society for Economics and Management at Humboldt University Berlin

Satzung

§ 1 Ziele der Gesellschaft

(1) Die Gesellschaft ist der Zusammenarbeit von Wirt-
schaftspraxis und Wirtschaftswissenschaft im Geiste der
Sozialen Marktwirtschaft und des Unternehmertums
verpflichtet. In diesem Sinne pflegt und fordert die
Gesellschaft die Zusammenarbeit der Wirtschaft mit der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt der Humboldt-
Universitdt zu Berlin. Die Gesellschaft folgt bei der

Wahrnehmung ihrer Aufgaben sowohl der ein-
zelwirtschaftlichen wie auch der gesamtwirtschaftlichen

Sichtwelise.

(2) Die Gesellschaft ist der internationalen wirtschaftli-
chen Zusammenarbeit verpflichtet. Angesichts der

wachsenden internationalen Integration aller wirtschaft- |

lichen Prozesse sowie angesichts der wachsenden inter-

nationalen Bedeutung Berlins als einer der Metropolen
in der Welt dient die Gesellschaft der Forderung des
internationalen Austauschs in allen wirtschaftlichen und
wirtschaftswissenschaftlichen Bereichen.

(3) Die Gesellschaft fordert den Know-how-Transfer
aus der Wirtschaft in die Fakultdt sowie aus der Fakultiit
in die Wirtschaft. Sie unterstiitzt durch aktive Beitrdge
threr Mitglieder die wissenschaftliche Arbeit der Fa-

kultdt in Forschung und Lehre. Ein besonderes Anliegen
ist dabei die praxisorientierte Ausbildung der Studie-
renden. Die Gesellschaft trdgt durch infrastrukturelle
MalBnahmen zur Erhohung der Leistungsfdhigkeit der
Fakultidt bei. Die Gesellschaft pflegt die Beziehungen
der Fakultit zu den wirtschaftlichen Institutionen der
Region.

(4) Dazu kann die Gesellschaft insbesondere tdtig wer-
den durch

1. die Durchfiihrung von Veranstaltungen, Kollo-
quien und Gesprichskreisen

2. die Forderung von Forschungsvorhaben

3. die Forderung des internationalen wissenschaft-
lichen Austauschs

4. die Forderung von Studenten und wissenschaft-
lichem Nachwuchs

5. die Publikation von Ergebnissen der Arbeit der
Fakultit und der Gesellschaft

6. die Emrichtung einer Koordinierungsstelle fiir
die Zusammenarbeit zwischen der Wirtschaft
und der Fakultit

7. die Pflege von Kontakten zu anderen wirt-
schaftswissenschaftlichen Gesellschaften und
Fakultdten

8. die Pflege von Kontakten zu anderen Fakultédten
und zur Leitung der Humboldt-Universitidt zu
Berlin

9. die Bereitstellung organisatorischer und finan-

zieller Hilfe beim Ausbau der Infrastruktur der
Fakultit

10.den Autbau emer Vereinigung von Ehemaligen
der Fakultat.

(5) Die Gesellschaft vertolgt ausschliel3lich und unmit-
telbar gemeinniitzige Zwecke. Sie widmet sich allein
thren Aufgaben in der Zusammenarbeit von Wirt-

schaftspraxis und Wirtschaftswissenschaft. Sie verfolgt
keine gewerblichen Zwecke und i1st nicht auf einen
erwerbswirtschaftlichen Zweck gerichtet. Sie erstrebt
weder fiir sich, noch fiir thre Mitglieder, noch fiir an-
dere Personen oder Unternehmen die Erzielung von
Gewinnen.

§ 2 Name, Sitz und Geschiftsjahr

(1) Der Verein 1st in das Vereinsregister einzutragen.

Von der Eintragung an fithrt er den Namen
"Wirtschaftswissenschaftliche Gesellschaft an der
Humboldt- Universitdt zu Berlin e. V.".

(2) Der Sitz der Gesellschaft ist Berlin.
(3) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Personliches Mitglied der Gesellschaft kann werden,
wer

|. an der Fakultdt das Diplom, den Doktorgrad oder
die Venia Legendi erworben hat

2. an der Fakultdt als Professor oder im wissen-
schaftlichen Mittelbau oder als Professor oder

Emeritus an eimner anderen wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultdt einer Universitdt tétig ist



Wirtschaftswissenschaftliche Gesellschaft an der Humboldt - Universitat zu Berlin e.V. 2

oder wer eine leitende Position in einer gleich-
rangigen Forschungseinrichtung inne hat

3. 1n Wirtschaftsunternehmen oder Institutionen der
Wirtschaft mit Aktivitdten in der Region leitend
tédtig ist.

(2) Unternehmen und andere Institutionen der Wirt-
schaft, die die Ziele der Gesellschaft unterstiitzen, kon-

nen die institutionelle Mitgliedschaft erwerben.

(3) Der Vorstand kann die Ehrenmitgliedschaft verlei-
hen. Dazu i1st Einstimmigkeit erforderlich.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Uber die Aufnahme von personlichen und institu-

tionellen Mitgliedern entscheidet der Vorstand.

(2) Das Aufnahmeverfahren wird bei Absolventen der

Fakultidt auf Antrag eingeleitet. In allen anderen Fillen |

wird das Aufnahmeverfahren auf schriftlichen Vor-
schlag von wenigstens drei Mitgliedern der Gesellschaft
eingeleitet. Der Vorschlag ist zu begriinden.

(3) Stimmen einem Aufnahmevorschlag zwei Drittel der
anwesenden Mitglieder des Vorstands zu, so gibt der
Vorstand den Mitgliedern durch Rundschreiben zur
Kenntnis, da} er beabsichtigt, dem Vorgeschlagenen die

Mitgliedschaft anzutragen.

(4) Erheben innerhalb emnes Monats nach Versendung

des Rundschreibens 15 oder mehr personliche Mitglie-
der Einspruch gegen den Aufnahmevorschlag, so berit

der Vorstand erneut; er hat bei seiner Entscheidung den
Einspruch zu beriicksichtigen.

(5) Werden Einspriiche nicht erhoben, so trdagt der Vor-
stand nach Ablauf der Frist dem Vorgeschlagenen den

Erwerb der Mitgliedschaft an. Erkldrt der Vorgeschla-

gene schriftlich sein Einverstdndnis, so wird er vom
Zeitpunkt des Eingangs seiner Erkldrung beim Vorstand

als Mitglied der Gesellschaft gefiihrt. Entsprechendes
gilt, wenn der Vorstand mit jeweils zwei Dritteln der

Stimmen seiner anwesenden Mitglieder den gegen einen
Aufnahmevorschlag erhobenen Einspruch als unbe-

griindet bezeichnet.

§ 5 Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt

1. durch Tod,

2. durch Austritt,

3. durch Ausschluf.

§ 6 Austritt

(1) Der Austritt aus der Gesellschaft 1st jederzeit mog-
lich. Er 1st dem Vorstand schriftlich zu erkléren.

(2) Mit dem Eingang der Austrittserkldrung beim Vor-
stand erldschen alle Rechte aus der Mitgliedschaft.

(3) Die Pflicht zur Entrichtung des Beitrags bleibt fiir
das im Augenblick des Austritts laufende Geschiftsjahr

bestehen.

§ 7 Ausschlufl
(1) Mitglieder, die durch ihr Verhalten

1. die Zusammenarbeit in der Gesellschaft erheb-
lich stOren oder

2. das Ansehen der Gesellschaft oder der Hum-
boldt-Universitit in der Offentlichkeit schédigen,

konnen aus der Gesellschaft ausgeschlossen werden.
(2) Das Ausschluliverfahren ist einzuleiten auf Antrag

1. des Vorstands
oder

2. von mindestens 15 persénlichen Mitgliedern der
Gesellschatft.

(3) Uber den Antrag auf AusschluB eines Mitglieds
entscheidet der Vorstand. Der Antrag ist angenommen,

wenn thm zwei Drittel der anwesenden Mitglieder des
Vorstands zustimmen.

(4) Vor der BeschluBlfassung tiber den Ausschluf} ist
dem Betroffenen sowie im Falle des Absatz 2 Ziffer 2

einem Vertreter der Antragsteller Gelegenheit zur Stel-
lungnahme zu geben.

§ 8 Mitgliedsbeitrag

Die Mitgliedsbeitrdge werden von der Mitgliederver-

sammlung festgesetzt. Mit den institutionellen Mitglie-
dern werden individuelle Jahresbeitrdge vereinbart.

§ 9 Organe der Gesellschaft
(1) Organe der Gesellschaft sind

1. der Vorstand,
2. das Kuratorium

3. die Mitgliederversammlung.

(2) Hat der Vorstand der Gesellschaft einen Geschifts-
fiihrer eingesetzt (§ 11 Abs. 3) und der Vorstandsvorsit-

zende 1hn bevollmichtigt, die Gesellschaft im Rechts-
verkehr zu vertreten (§ 11 Abs. 4), so ist der Geschafts-
fithrer Organ der Gesellschaft.

(3) Dariiber hinaus kann die Gesellschaft einen Beirat

sowie Ausschiisse haben, die nicht Organe der Gesell-
schaft sind.

§ 10 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem Vorstandsvorsitzen-
den, emnem stellvertretenden Vorsitzenden, bis zu sechs
weiteren personlichen Mitgliedern der Gesellschaft und,

nach Mallgabe des tolgenden Satzes, dem Dekan der
Fakultdt. Dem jeweiligen Dekan der Wirtschafts-

wissenschaftlichen Fakultit ist stets das Amt eines Vor-
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standsmitglieds anzutragen. Erkldrt er schriftlich sein
Einverstidndnis, so wird er vom Zeitpunkt des Eingangs
seiner Erklirung beim Vorstand selbst zum Vor-
standsmitglied. Mit dem Ablauf seiner Amtszeit als
Dekan trigt er seinem Nachfolger das Vorstandsamt an.
Der Dekan soll wihrend seiner Amtszeit auch Mitglied
der Gesellschaft sein. Auller dem Dekan soll eines der
Vorstandsmitglieder Professor der Fakultét sein.

(2) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung
gewdhlt.

(3) Das Amt des Vorstandsvorsitzenden ist immer dem
Prasidenten der Industrie- und Handelskammer zu Ber-
lin (IHK) anzutragen. Mit Ablauf seiner Amtszeit als
Priasident der IHK trdgt der Vorstandsvorsitzende sei-
nem Amtsnachfolger in der IHK das Amt des Vor-
standsvorsitzenden an. Stimmt dieser zu, so geht das
Amt des Vorstandsvorsitzenden der Gesellschaft mit
dem Tag des Amtsantritts des neuen Prdsidenten der
[HK auf diesen iiber. Steht dieser nicht zur Verfiigung,
wird der Vorstandsvorsitzende aus den Mitgliedern des
Vorstands gewdhlt, die nicht der Fakultdt angehoren.

(4) Der Vorstand wihlt aus seinen Reihen den stellver-
tretenden Vorstandsvorsitzenden und den Schatzmei-
ster.

(5) Der Vorstand wird fiir jeweils vier Jahre gewdhlt.
Wiederwahl ist zuldssig. Bis zum Beginn der Amtsperi-
ode des neuen Vorstandes bleibt der alte Vorstand im

Amt. Die Amtszeit endet vorzeitig, wenn €in Vor-
standsmitglied die von ihm vertretene Institution ver-

1aft.

§ 11 Vertretung der Gesellschaft im Rechtsverkehr

(1) Die Gesellschaft wird gerichtlich und aul3ergericht-
lich durch den Vorstand vertreten, wobei der Vor-

standsvorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende
jeweils einzeln vertreten, die sonstigen Vorstandsmit-

glieder nur jeweils gemeinsam mit einem zweiten Vor-
standsmitglied, darunter der Schatzmeister. Im Falle der
Verhinderung des Vorstandsvorsitzenden ist der Stell-

vertreter der amtierende Vorstandsvorsitzende.

(2) Der Vorstandsvorsitzende kann ein anderes Vor-

standsmitglied zur Einzelvertretung der Gesellschaft im
Rechtsverkehr bevollmachtigen.

(3) Der Vorstand kann einen Geschiftsfiihrer einsetzen,
dessen Tdatigkeit vor allem auf die Verwirklichung des
Satzungszwecks im Innenverhéltnis gerichtet 1st.

(4) Hat die Gesellschaft einen Geschéftsfiihrer, so kann
der Vorstandsvorsitzende den Geschiéftsfithrer bevoll-

méchtigen, iiber seine Befugnisse in Abs. (3) hinaus, die

Gesellschaft im Rechtsverkehr zu vertreten, und den
diesbeziiglichen Rechtskreis festlegen. Der Geschifts-

fithrer ist dann besonderer Vertreter im Sinne des § 30
BGB.

§ 12 Aufgaben des Vorstands

(1) Der Vorstand erfiillt alle Aufgaben der Gesellschatt,
die nicht ausdriicklich der Mitgliederversammlung
vorbehalten sind. Er sorgt insbesondere fiir die Durch-
fiihrung des Arbeitsprogramms der Gesellschaft sowie
fiir die geordnete Bewirtschaftung der finanziellen und
sachlichen Mittel. Der Vorstand arbeitet ehrenamtlich.

(2) Die Fithrung der laufenden Geschéfte der Gesell-

schaft obliegt dem Vorstandsvorsitzenden und seinem
Stellvertreter.

(3) In Angelegenheiten von grundsidtzlicher Bedeutung
entscheidet der Vorstand insgesamt.

(4) Der Vorstand berichtet der Mitgliederversammiung

iiber die im vergangenen Jahr geleistete Arbeit und das
Arbeitsprogramm fiir das kommende Jahr. Der Vor-
stand legt der Mitgliederversammlung den jdhrlichen
Haushaltsplan der Gesellschaft zur Genehmigung vor.

(5) Vorstandssitzungen werden vom Vorstandsvorsit-
zenden spitestens zwei Wochen vor dem Sitzungs-
termin unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Der
Vorstand ist beschluf3fdhig, wenn einschlie3lich des
Vorstandsvorsitzenden oder des stellvertretenden Vor-

sitzenden mehr als die Hélfte der Vorstandsmitglieder
anwesend sind. Vorstandsmitglieder kénnen sich nicht

vertreten lassen. Wird die Beschlullunfahigkeit festge-
stellt, so ist innerhalb von vier Wochen eine neue Vor-
standssitzung einzuberufen. Diese i1st in jedem Fall
beschluBBfdhig, wenn in der Einladung ausdriicklich
darauf hingewiesen worden ist. Soweit diese Satzung
nichts Gegenteiliges bestimmt und kein Mitglied des
Vorstands widerspricht, ist BeschluB3fassung im Um-
laufverfahren zulédssig.

(6) Der Vorstand entscheidet mit der Mehrheit seiner
anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit ist ein
Antrag abgelehnt.

(7) Der Vorstand ist berechtigt Satzungsdnderungen zu
beschlieBien, die aufgrund behordlicher oder vereinsre-
gisterlicher Auflagen oder Beanstandungen oder zur

Erlangung der Gemeinniitzigkeit erforderlich sind. Die

jeweilige Satzungsdnderung ist der folgenden ordentli-
chen Mitgliederversammlung zur Bestédtigung vorzule-

gen.

§ 13 Kuratorium

(1) Die Gesellschaft hat ein Kuratorium. Das Kurato-
rium soll aus Personlichkeiten der nationalen und inter-
nationalen Wirtschaft und Wirtschaftswissenschatt

bestehen. Das Kuratorium reprasentiert die Gesellschaft
nach auBlen und berét den Vorstand in Grundsatzfragen.

Dariiber hinaus unterstiitzt das Kuratorium die Gesell-
schaft bei Veranstaltungen und Projekten mit in-

ternationaler Ausrichtung.

(2) Das Kuratorium wihlt aus seiner Mitte einen Vorsit-
zenden und einen oder zwei stellvertretende Vorsitzen-

de. Regelungen iiber das Abhalten von Sitzungen, ihre
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Einberufung, Abstimmungen, iiber den Vorsitz sowie

tiber die Dauer der Zugehorigkeit konnen in eimner Ge-
schdftsordnung des Kuratoriums geregelt werden, wel-

che sich das Kuratorium gibt.

(3) Die ersten Mitglieder des Kuratoriums werden von
der Mitgliederversammlung bestellt. Neue Mitglieder
des Kuratoriums bestellen die Kuratoren durch Zuwahl.

(4) Das Kuratorium beschlie8t in Sitzungen. Die Sit-
zungen werden in der Regel einmal jdhrlich abgehalten.
Mitglieder des Kuratoriums konnen sich nur durch ein

anderes Mitglied des Kuratoriums in den Sitzungen
vertreten lassen.

(5) Die Mitglieder des Kuratoriums erhalten auller dem
Ersatz ihrer Auslagen keine Vergiitung.

§ 14 Mitgliederversammlung

(1) Das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung steht

den personlichen und institutionellen Mitgliedern zu.
Die Mitgliederversammlung wird einmal jdhrlich vom
Vorstandsvorsitzenden schriftlich unter Angabe der
Tagesordnung und Einhaltung einer Frist von minde-
stens vier Wochen einberufen.

(2) AuBerordentliche Mitgliederversammlungen werden

vom Vorstand einberufen, wenn es das Interesse der
Gesellschaft erfordert. Der Einberufung miissen min-

destens vier Vorstandsmitglieder zustimmen. Aulieror-
dentliche Mitgliederversammlungen sind ferner einzu-

berufen, wenn dies ein Viertel der personlichen Mit-
glieder schriftlich unter Angabe des Grundes fordert.

(3) Die Mitgliederversammlung ist beschluf3fahig, wenn
mindestens ein Zehntel der Mitglieder anwesend 1st.
Beschliisse werden, soweit die Satzung nichts anderes

bestimmt, mit Mehrheit der Stimmen der Anwesenden
gefallt.

§ 15 Aufgaben der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung beschlief3t iiber
1. die Wahl des Vorstandes,
. die Dauer der Amtsperiode des Vorstands,

. die Wahl der Rechnungspriifer,

. die Entlastung des Vorstands,

. Satzungsdnderungen,

2
3
4
5. die Hohe des Mitgliedsbeitrags,
6
7. die Abberufung des Vorstands,
8.

die Auflosung der Gesellschaft.

(2) Beschliisse gemdll Absatz 1 Ziffer 6-8 kann die
Mitgliederversammlung nur fassen, wenn mehr als die

Hilfte aller Mitglieder anwesend sind und zwei Drittel
der Anwesenden zustimmen.

I § 16 Rechnungspriifung

(1) Die Mitgliederversammlung wihlt zwei Rech-

nungspriifer. Thre Amtsdauer betrdgt zwei Jahre. Wie-
derwahl ist zuléssig.

(2) Die Rechnungspriifer nehmen alljdhrlich nach Ab-
lauf des Geschiftsjahres eine Priifung der Biicher vor.
Die Priifung erstreckt sich auch autf die Wirtschattlich-
keit des Ausgabegebarens der Gesellschaft und auf die
Einhaltung des § 1 dieser Satzung.

(3) Uber das Ergebnis der Priifung erstatten die Rech-

nungspriifer der Mitgliederversammlung Bericht. Auf
der Grundlage ihres Berichts entscheidet die Mitglie-

derversammlung iiber die Entlastung des Vorstands.

§ 17 Beirat

(1) Zur Unterstiitzung und Begleitung der Arbeit des
Vorstands kann die Gesellschaft sich einen Beirat ge-

ben, der von der Mitgliederversammlung gewéhlt wird.
Aufgaben des Beirates sowie die Zusammenarbeit zwi-

schen Vorstand und Beirat werden von der Mit-
gliederversammlung festgelegt.

§ 18 Ausschiisse

(1) Der Vorstand der Gesellschaft kann zur Durchfiih-
rung von Aufgaben der Gesellschaft Ausschiisse bilden.

(2) Uber die Errichtung der Ausschiisse entscheidet der

Vorstand. Die Ausschiisse sind an die Beachtung dieser
Satzung gebunden.

(3) Mitglieder von Ausschiissen miissen personliche
Mitglieder der Gesellschaft sein. Zu der Arbeit der Aus-

schiisse konnen diese im Einvernehmen mit dem Vor-
standsvorsitzenden externe Fachleute hinzuziehen.

§ 19 Wirtschaftsgebaren

Die Gesellschaft darf niemanden durch Verwaltungs-

ausgaben begiinstigen, die mit den in dieser Satzung
genannten Aufgaben der Gesellschaft unvereinbar sind.

§ 20 Auflésung der Gesellschaft

Bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall steu-
erbegiinstigter Zwecke fdllt das Vermodgen der Gesell-
schaft an die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdt der

Humboldt-Universitdt zu Berlin, die es in Abstimmung
mit dem Finanzamt fiir Kérperschaften 1 unmittelbar
und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige, mildtdtige oder
kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

Durch BeschluB} der 2. Mitgliederversammlung; Stand 21. Mérz 1996



